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E INDICADORES CON VARIACION MAYOR AL 10%
% Eficiencia del

Programa PP Nombre del indicador Meta Alcanzado [e-TTE-13
MIR programa
La variacion observada en el dicador se explica por los ajustes derivados de I: plementacion del Servicio de Admision,
que inici6 operaciones el 1° de marzo de 2025. Este nuevo esquema permitic que la totalidad de los pacientes referidos por instituciones piblicas de salud
recibieran valoracién psiq | mismo dia de su lo cual implicé una en los procesos de ingreso y atencién inicial.
Porcentajes de pacientes referidos por instituciones Asimismo, en los casos en que se determiné que los usuarios no cumplian con los criterios de atencion de un hospital de tercer nivel —por no presentar un
1 publicas de salud a los que se les apertura expediente 135 9.0 66.7 trastorno mental de moderado a severo, no pertenecer a poblacion vulnerable o requerir Gnicamente atencion psicoterapéutica sin manejo
clinico institucional farmacologico—, se realiz6 orientacién y referencia a otras instituciones donde podrian obtener una atencién mds acorde a sus necesidades. Derivado de lo
anterior, se fortalecié la programacion para el 2026.
R Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoriay w1 52 1013
curacion
Porcentaje de usuarios con percepcion de satisfaccion
dela calidad de la atencion médica ambulatoria
3 recibida superior a 80 puntos 85.0 85.8 100.9
porcentuales
Porcentaje de sesiones de rehabilitacion
4 especializadas realizadas respecto al total 501 518 1034
realizado
R Porcentaje de procedimientos diagnésticos de alta 00 1 1005
realizados
R Porcentaje de procedimientos terapéuticos 1000 1000 1000
dealta realizados
Eficacia en el otorgamiento de consulta programada
7 (primera vez, subsecuente, 75.0 72.7 96.9
urgencias)
Porcentaje de usuarios con percepcion de satisfaccion
de la calidad de la atencién médica hospitalaria
8 N 86.7 86.7 100.0
recibida superior a 80 puntos porcentuales
B Porcentaje de expedientes clinicos revisados
Aencion altaisaked o ‘aprobados conforme a la NOM SSA 004 80 906 1066
10 Porcentaje de auditorias clincas realizadas 100.0 100.0 100.0
1 Porcentaje de ocupacién hospitalaria 64.5 67.9 1053
12 Promedio de dias estancia 20 219 995
El resultado del indicador al periodo 2025 no alcanz6 la meta programada, al registrar una proporcion de 54.9%, lo que
representa una diferencia de -14.4 puntos porcentuales respecto al valor objetivo establecido en la Matriz de Indicadores para Resultados.
Esta desviacion se encuentra asociada a la implementacion del Servicio de Admision a partir del 1 de marzo de 2025, el cual introdujo un ajuste en el
proceso de ingreso de pacientes mediante la realizacién de una valoracién clinica inicial especializada. Dicho ajuste influy6 directamente en la relacién entre
el nimero de preconsultas y las consultas de primera vez otorgadas durante el ejercicio.
El Servicio de Admision opera como un mecanismo de clasificacion clinica que permite determinar la pertinencia de la atencion de los pacientes en el
5 Proporcion de consultas primera respecto a 693 S0 792 Instituto Nacional de Psiquiatria Ramn de la Fuente Muiiiz o su referencia a otros niveles del Sistema Nacional de Salud, de conformidad con los criterios.
preconsultas. establecidos en el documento “Niveles de atencién en salud. Metodologia y criterios de agrupacion” (DGIS, Secretaria de Salud, 2024), aplicables a unidades
de tercer nivel de atencion.
Es importante sefialar que el sentido del indicador se mantiene conforme a su definicidn original; no obstante, durante el efercicio 2025 su comportamiento
estuvo influenciado por una etapa de transicion en el modelo de admision, derivada de la implementacion del nuevo esquema de ingreso.
La tasa de infeccién nosocomial registrada fue de 1.3%, lo que representa una disminucion de 0.4 puntos porcentuales respecto a la meta programada de
Este se asocia al de las acciones de prevencién y control de infecciones en las dreas de hospitalizacién,
incluyendo la vigilancia del cumplimiento del protocolo de higiene de manos, la aplicacion estandarizada de procesos de limpieza, desinfeccion y
" Tasa de infeccion nosocomial (por mil dias de estancia 1 1 165 esterilizacion, asi como el apego a técnicas asépticas durante la realizacion de procedimientos clinicos y el manejo de insumos.
hospitalaria) . Derivado de estas acciones, el nimero de episodios de infecciones nosocomiales registrados en el periodo fue de 16, cifra inferior a los 20 eventos
aun cuando el total de dias estancia aumenté de 11,616 a 12,175, lo que representa un incremento de 4.8%. Este resultado indica que el
control de infecciones se mantuvo efectivo pese al aumento en la exposicién hospitalaria,
885.9 879.0 1340.8
TOTAL E023 63.28 62.79 99.22
1 ! X e 44.8 44.93 100.29
) Porcentaje de articulos cientificos piblicados en 6 _— 10079
revistas de impacto alto
R Promedio de productos de la invesligacién por 13 13 o7.01
investigador
Con cifras preliminares al 3 de diciembre de 2025, se alcanz un valor de 48.42%, por debajo de la meta programada de 65.14%, lo que
representa un cumplimiento del 74.33%.
En relacion con la Variable 1 iente al Presupuesto C Destinado a en el afio actual, se estimo inicialmente
un cierre de ejercicio por $25,000,000.00; no obstante, Gnicamente se obtuvieron $20,131,000.00. La disminucién se vincula ala falta de
ingresos de financiamientos i i
Respectoa la Variable 2, Presupuesto Federal Destinado a en el afio actual, las cifras presentadas al corte del 3 de
diciembre continiian siendo El torizado atin esta pendiente de ej , por lo que existe la posibilidad de que se
Proporcion del Presupuesto complementario obtenido genere un incremento respecto a la meta original. En caso de presentarse dicha variacion, esta se encuentra sustentada en los recursos
7 para investigacion cientifica y desarrollo tecnologico 651 8.2 7438 autorizados por la ENCODAT 2025. Asimismo, la Fundacién Rio Arronte apoya a las actividades de investigacion cientifica y psicosocial
parala salud orientadas ala prevencion de adicciones en adolescentes
El comportamiento del Indicador 7 refleja un rezago significativo respecto a la meta derivado dela enlos
recursos obtenidos para atribuible a la falta de yala de convenios
desarrollo atn no Aunque el federal atin podria modificar el resultado final, el indicador permanece en seméforo rojo.
e e e Sera necesario esperar la apertura del periodo institucional para gestionar la modificacion de metas y regularizar el avance, garantizando que el
indicador refleje adecuadamente las condiciones reales del ejercicio fiscal 2025
Con cifras preliminares al 3 de diciembre de 2025, el Indicador 9 registr un valor alcanzado de 25.8%, superando la meta programada de
23.37% y alcanzando un cumplimiento del 110.4. Presenta un desempefio superior ala meta establecida, impulsado por la ampliacion de
recursos destinados al Programa Presupuestario E022 mediante el Convenio de Colaboracion para la ENCODAT 2025. Este aumento fortaleci
las acciones de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico y prevencion de adicciones, sin generar riesgos para la poblacion atendida i para
Porcentaje del presupuesto federal institucional las actividades insti Enla Variable 1, iente al P Federal Destinado a Cientifica y
9 destinado a investigacion cientifica y desarrollo 234 2538 11040 Desarrollo Tecnolégico para la Salud en el ejercicio actual, no se identifican riesgos para la i ni para el desarrollo tecnolégico. Por el
tecnologico para la salud contrario, la ampliacién presupuestal fortalecio de manera significativa las acciones relacionadas con la ENCODAT 2025, cuyo objetivo es
recopilar informacion actualizada sobre consumo de sustancias y salud mental en México.
11 Porcentaje de ocupacion de plazas de investigador 100.00 100 100.00

TOTAL E022

en materia técnico-médica

1 Porcentaje de servidores publicos 913 873 95.6

; Al cerre del periodo enero-diciembre 2025, el resultado delindicador se debio a diversas causales, entre las que destacan la cancelacién de cinco eventos

Porcentaje de servidores pblicos que acreditan cursos de A : X ! ‘
2 9.4 793 8.0 de capacitacion derivados del cierre presupuestal, asi como el cambio en el proceso de contratacion, el cual genero retrasos en Ia ejecucion de los eventos
capacitacion tecnico-medica
programados.
Porcentaje de eventos de capacitacion realizados

3 " P 1000 1000 1000




% Eficiencia del

Programa PP Nombre del indicador Alcanzado

Porcentaje del presupuesto destinado a

programa

Causas
Al cierre del periodo enero-diciembre 2025, el indicador al destinado a t d
registré un alcanzado de $302,584 respecto de un programado de $509,329. El resultado del indicador se debi6 a diversas causales, entre las
que destacan la de cinco eventos de derivados del cierre presupuestal, asi como el cambio en el proceso de.

contratacion, el cual generd retrasos en la ejecucion de los eventos programados.

Durante el ejercicio fiscal 2025, correspondiente a Capacitacion Técnico Médica, se estimd al cierre del ejercicio un importe de $171,350,342.00.
No obstante, el monto efectivamente ejercido ascendié a $174,975,643.00, lo que representa una variacion positiva de $3,625,301.30,
equivalente a un incremento del 2.1 % respecto al importe originalmente estimado.

Dicho incremento obedece principalmente a la formalizacion y ejecucion del Convenio de C para el Disefio & dela
“Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco (ENCODAT-2025)', celebrado con el Instituto Nacional de Psiquiatria Ramén de
Ia Fuente Muf

co10 Capactacien A capacitacion acministiativs gorencial respecto a total 03 02 667 La incorporaci6n de estas actividades implico una ampliacién en el ejercicio de recursos, reflejandose en el incremento
: ; observado en el presupuesto institucional total ejercido.
Téenico Médica ejercido por la institucién
Cabe destacar que esta variacion se encuentra debidamente justificada por la naturaleza estratégica del proyecto, el cual contribuye de manera
directa ala generacion de informacion estadistica relevante para el disefio, evaluacion y fortalecimiento de politicas publicas en materia de salud
mental y adicciones.
Es importante sefialar que las cifras presentadas en la Nota Informativa corresponden a cifras preliminares al cierre del Ejercicio Fiscal 2025.
P taje de te identificad iteria tecnic
s orcentaje de temas identificados en materia tecnico 1000 1000 1000
medica que se integran al programa anual de capacitacién
Al cerre del periodo enero-diciembre 2025, el resultado del indicador se debié a diversas causales, entre las que destacan la cancelacion de cinco eventos
s Porcentaje de temas en materia tecnico-medica 1000 50 50 de capacitacion derivados del cierre presupuestal, asi como el cambio en el proceso de contratacion, el cual generd retrasos en la ejecucién de los eventos
contratados en el programa anual de capacitacion - programados. Derivado de esta situacién, a llevaron a cabo de f da, lo que dificulté que el personal pudiera organizar
adecuadamente sus actividades laborales..
Al cierre del periodo enero-diciembre 2025, el resultado del indicador se debié a diversas causales, entre las que destacan el tiempo que conllevo el proceso
de contratacin de acuerdo a los nuevos lineamientos determinados por a Secretarfa de Hacienda y Credito Publico, lo que impacts directamente en la
1 Porcentaje de servidores publicos capacitados 912 7.0 800 o ineamic P e ha yerece ue ImP
cancelacion de dos eventos de capacitacion debido al cierre presupuestal anticipado; asi mismo, la ejecucion anticipada de los eventos que se llevaron a
cabo de forma apresurada, con lo cual se imposibilitd al personal para organizar sus actividades y su carga laboral.
) Al cierre del periodo enero-diciembre 2025, el resultado del indicador se debié a diversas causales, entre las que destacan el tiempo que conllevo el proceso
Porcentaje de servidores publicos que acreditan cursos de € »
2 9.1 755 %6 de contratacién de acuerdo a los nuevos lineamientos determinados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Péblico, lo que impact6 directamente en fa
capacitacion administrativa-gerencial " e o
cancelacién de dos eventos de capacitacion debido al cierre presupuestal anticipado.
Porcentaje de eventos de capacitacién realizados
3 satisfactoriamente en materia administrativa- 100.0 100.0 100.0
gerencial
E010 Capacitacién Al cierre del periodo enero-diciembre 2025, el indicador correspondiente al presupuesto institucional destinado a capacitacion administrativa gerencial
Administrativa y registrd un alcanzado de $377,232 de un programado de $548,705; la variacion se debe a la cancelacin de dos eventos de capacitacin que no se pudieron
e contratar debido al cierre presupuestal anticipado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, lo cual refleja una disminucién al presupuesto ejercido.
Durante el ejercicio fiscal 2025, correspondiente a Capacitacién Administrativo Gerencial, se estimo al cierre del ejercicio un importe de $171,350,342.00. No
Porcentaje del presupuesto destinado a obstante, el monto efectivamente ejercido ascendié a $174,975,643.00, lo que representa una variacion positiva de $3,625,301.30, equivalente a un
a capacitacion administrativa-gerencial respecto al total 03 02 66.7 incremento del 2.1 % respecto al importe originalmente estimado.
ejercido por la institucion Dicho incremento obedece principalmente a la formalizacion y ejecucién del Convenio de Colaboracién para el Disefio e Implementacién de la “Encuesta
Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco (ENCODAT-2025)", celebrado con el Instituto Nacional de Psiquiatria Ramon de la Fuente Muiz.
Cabe destacar que esta variacion se encuentra debidamente justificada por la naturaleza estratégica del proyecto, el cual contribuye de manera directa a la
generacion de informacion estadistica relevante para el disefio, evaluacion y fortalecimiento de politicas pblicas en materia de salud mental y adicciones.
s importante sefialar que la cifras presentadas en la Nota Informativa corresponden a cifra preliminares al cierre del Ejercicio Fiscal 2025.
Porcentaje de temas identificados en materia
5 Administrativa y Gerencial que se integran al programa 100.0 100.0 100.0
anual de
Porcentaje de temas en materia administrativa-
6 gerencial contratados en el programa anual de 1000 909 %09
(PAC)
4 Eficacia en la formacién de medicos especialistas 95.2 915 9%.1
S Eficiencia terminal de especializaciones o ciicas, 05 2 o7
maestrias y doctorados
. Porcentaje de Profesionales de la Salud que oa 85 001
cursos de Educacion Continua
B Porcentaje de cursos de formacion con prcspcion de oy o 000
calidad
Porcentaje de cursos de especializacion no clinicas,
8 maesirias y doctorados con percepcion de calidad 1000 1000 1000
Efic It rticion de
5 icaiaen a imparticien de cursos 000 000 000
de educacién continua
Porcentaje de participantes externos en los
10 ) 932 981 1053
cursos de educacion continua
1 |Percepcion sobrea calidad de os cursos de educacion o o 02
continua
E010 Formacién
Porcentaje de instituciones con programas de
n seguimiento de egresados (Posgrado clinico, y 00 00 00
especializaciones no clinicas, maestrias y doctorados
13 Porcentaje de espacios academicos ocupados 99.3 98.2 98.9
1 porcentaje de postulantes aceptados 95.4 %.9 1016
Al Glerre del periodo enero-diciembre 2025, el indicador registré un de 1,884 de la salud inscritos,
superando a meta programada de 1,670 inscritos. Este resultado deriv de una mayor difusion de la oferta académica a través de las redes
sociales institucionales y del mantenimiento de la calidad de los cursos ofertados, lo que incentivé un mayor interés y participacion de los
s Eficiencia en Ia captacion de participantes a cursos de s o8 1128 profesionales de la salud. No obstante , el efecto del sobrecumplimiento del indicador resulta negativo parala institucién, ya que el incremento no

educacion continua

1943

TOTAL E010 80.975

previsto en el ntimero de profesionales inscritos puede impactar la capacidad operativa y el uso de recursos institucionales, representando un
riesgo para la sostenibilidad y la calidad de los cursos en periodos posteriores, en caso de no realizarse los ajustes correspondientes en la
planeacion y asignacion de recursos.

E025 Prevencion y Atencion Contra las Adicciones 100 100 1000
Al J la Sall it

P020 encion de fa Salud Reproductiva y 1algualdad 100 100 1000
de Género en Salud

Moo1 Actividades de Apoyo Administrativo 100 100 1000

0001 ‘Actividades de Apoyo a la Funcion Publica y Buen
Gobierno 100 100 100.0
Suma de resultados de indicadores por programa 596.29 590.47 595.4
Promedio de calificacion alcanzado 85.18 84.35

99.0

Fuente: Formato de Avance de Metas MIR periodo Enero-Diciembre 2025

Notas:

1. Los datos correspondientes a los programas E010,E022 y E023, fueron proporcionados por el Departamento de Evaluacion y Estadistica. Las ciffas reportadas son consideradas como version preliminar por la CCINSHAE y la DGPIS

2. Los programas sustantivos E023, E022 y E010, se evaltian mediante indicadores contenidos en la MIR, el resto de los programas tnicamente mediante el

3. Los programas E010, 022 y E023 reportaron para el 4° Trimestre indicadores anuales, mismos que se encuentran integrados en este formato
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