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	INSTITUTO NACIONAL DE PSIQUIATRÍA RAMÓN DE LA FUENTE MUÑIZ

FORMATO DE PRESENTACIÓN DE DENUNCIAS
	

	Comité de Ética en el Instituto Nacional de Psiquiatría Ramón de la Fuente
Muñiz.
P r e s e n t e

 ___________________________________________________________
                                             (Nombre del denunciante)                               ,por mi propio derecho, y con fundamento en los  numerales 53 y 62 de los Lineamientos para la operación de los Comités de Ética de la Administración Pública Federal, vengo a presentar una denuncia por hechos que probablemente vulneran el Código de Ética e Integridad para un Buen Gobierno en la Administración Pública Federal (Código de Ética) y/o el Código de Conducta institucional vigente, designando como medio para recibir notificaciones la dirección de correo electrónico abajo mencionado, con el debido respeto comparezco para exponer:
	

	
	DÍA

	MES

	AÑO


	
	HORA:


	
	No. DE FOLIO:


	¿QUIERE QUE SU DENUNCIA SEA ANÓNIMA?
	Si
	No

	DATOS GENERALES DE LA PERSONA QUE PRESENTA LA DENUNCIA

	PUESTO O ÁREA DE ADSCRIPCIÓN
	
	EDAD:
	SEXO:                       

	CORREO ELECTRÓNICO
	  

	TELÉFONO
	 

	NOMBRE DE LA O EL JEFE
INMEDIATO
	

	DATOS GENERALES DE LA PERSONA DENUNCIADA

	NOMBRE COMPLETO
	  
	EDAD:
	SEXO:

	PUESTO O ÁREA DE
ADSCRIPCIÓN
	

	TELÉFONO O EXTENSIÓN
	

	NOMBRE DE LA O EL JEFE
INMEDIATO
	  

	DECLARACIÓN DE HECHOS

	FRECUENCIA DE LOS
HECHOS
	FUE UNA VEZ:
	VARIAS VECES:

	FECHA EN QUE
OCURRIÓ
	
	HORA:

	LUGAR
	

	DESCRIPCIÓN DE LOS HECHOS: ANEXE LAS HOJAS QUE SEAN NECESARIAS

	       













	CONSECUENCIAS O REPERCUSIONES FÍSICAS, PSICOLÓGICAS Y PERSONALES

	¿QUÉ ACTITUD MANIFIESTA ACTUALMENTE ESA PERSONA HACIA USTED?


	*Si desea mantener el anonimato, pueda omitir sus datos personales y firma.

	MENCIONE SI HUBO CAMBIOS EN SU SITUACIÓN LABORAL A PARTIR DE LOS HECHOS










	¿COMO LE AFECTO ESA SITUACIÓN A NIVEL PERSONAL, FAMILIAR O SOCIAL?


 









	EVIDENCIAS: EN CASO DE CONTAR CON EVIDENCIAS QUE ESTEN DIRECTAMENTE RELACIONADAS CON LOS HECHOS QUE SE DENUNCIAN, FAVOR DE MENCIONARLAS Y ADJUNTARLAS A LA DENUNCIA.  

ESTAS PUEDEN SER:  DECLARACIÓN DE TESTIGO O TESTIGOS, DOCUMENTOS, CARTAS, CORREOS ELECTRÓNICOS E IMPRESOS, FOTOGRAFÍAS, VIDEOS, GRABACIÓN DE CONVERSACIONES, ENTRE OTROS (SI REQUIERE MAYOR ESPACIO ANEXE LA HOJAS QUE SEAN NECESARIAS)

	














	MENCIONE ALGUNA OTRA INFORMACIÓN QUE DESEE AGREGAR

	




	¿QUÉ VALOR O REGLA DE INTEGRIDAD DEL CÓDIGO DE ÉTICA Y CONDUCTA CONSIDERA QUE SE VULNERÓ? Y ¿POR QUÉ?

	










	Por lo anteriormente expuesto ante este Comité de Ética Institucional, atentamente solicito:

PRIMERO. Se tenga por presentada y admitida esta denuncia por las presuntas vulneraciones al Código de Ética y/o el Código de Conducta institucional, (opcional, cuando se hayan admitido pruebas*) así como las pruebas que la acompañan*.

SEGUNDO. Se ordenen las diligencias necesarias a fin de esclarecer las posibles      vulneraciones al Código de Ética y/o el Código de Conducta institucional. 

TERCERO. En su oportunidad y agotada la indagación, en caso de advertir que existen elementos que presuman la comisión de una falta administrativa, dar vista al Órgano Interno de Control o a la Unidad de Responsabilidades según sea el caso, a fin de que realice la investigación correspondiente.

PROTESTO LO NECESARIO.
Ciudad de México, a	de	de	20






Datos de contacto del Comité de Ética: america.perez@inprf.gob.mx (presidenta) con copia arely.aml@inprf.gob.mx.
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